ESTATUTO OFICIAL DA COMISSAO
ACADEMICA DA FACULDADE DE DIREITO
DAUNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA



No sentido de estabelecer um 6rgdo competente pela organizacgdo, supervisdo e
fiscalizacdo das atividades Académicas, bem como de zelar e salvaguardar a

Tradicao Académica, a Comissdo Constituinte declara o seguinte:

PARTE 1

PRINCIPIOS GERAIS

Capitulo I
Disposicoes Preliminares

Artigo 1°

Natureza
A Comiss3ao Académica é um 6rgdo social da Faculdade de Direito da Universidade Nova de
Lisboa, autdnoma de todos os restantes, destinada a organizacao, funcionamento e supervisdo
de eventos académicos, da elaboracdo de documentos da Comissao Académica e da fiscalizacao
e supervisdo das atividades Académicas e Tradicdo Académicas da Faculdade de Direito da

Universidade Nova de Lisboa.

Artigo 2°
Designacgao
A Comissdo Académica da Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa adota como

nome oficial “Comissao Académica da FDUNL".

Artigo 3°

Objecto
O presente Estatuto tem por objecto o funcionamento e organizagao do dérgdo, vinculando
todos aqueles que se encontrem ligados ao 6rgdo e ainda, nos casos expressamente previstos,

os terceiros que se encontrem referidos.

Artigo 4.0
Principios Fundamentais
1 — A Comissdo rege-se por um conjunto de principios, sujeitos a respeito por parte dos
colaboradores, vogais, vice-presidentes e presidente da Comissao, sob pena de anulacdo dos
actos que violem estes preceitos.
2 — Sdo principios fundamentais deste 6rgao:
a) O Principio da Transparéncia, segundo o qual as decisbes da Comissdo sdo dadas a

conhecer a Comunidade Académica da Faculdade;



b) O Principio da Publicidade e da Participagao Activa, segundo o qual as reunioes agendadas
pela Comissao sdo suscetiveis de ter a presenca de todo e qualquer aluno da Faculdade, trajante
ou nao;

¢) O Principio da Cooperacado, segundo o qual a Comissdo mantém relagdes de colaboracdo
com a Associagdo de Estudantes, procurando a todo o tempo informa-la, antecipadamente, das
suas decisOes gerais, a semelhanca da Comunidade Académica da FDUNL;

d) O Principio da Autonomia, segundo o qual a Comissdao mantém autonomia da Associacdo
de Estudantes, apenas prestando contas a esta nos pontos referidos neste Regulamento;

e) O Principio da Promogao Académica, pelo qual a Comissao tem a obrigatoriedade e missao
de divulgar o nome da Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa, bem comoo da
cidade de Lisboa, enquanto academia e cidade representadas por esta Comissao;

f) O Principio da Discricionariedade das Opcoes Legislativas e da Irresponsabilidade, através
do qual a Comissao (nos cargos de Presidente e Vice-Presidentes) ndao possui responsabilidade
perante as decisGes tomadas a luz da Tradicdo Académica e tem poder arbitrario para tomar
decisOes proprias, respeitando, contudo, as especificidades inerentes a essa matéria;

3 — Consideram-se decisdes tomadas a luz da Tradicdo Académica:

a) As que sao tomadas no ambito da aplicacao do Cédigo Académico, do Codigo de Traje e
do presente Estatuto;

b) As que s3ao tomadas pela Comissdo, no ambito comunitario, tendo em vista a divulgacdo,

promocao e estabilidade proprias de um conceito uno de Tradigao Académica;

PARTE 11
Organizacio e Funci to da Comiss
Capitulo I

Da Organizagao

Artigo 5°
Cargos Académicos

1 — A Comissao Académica é formada:

a) Um dirigente maximo, denominado Presidente;

b) Um Dux, figura de destaque da Comissdo Académica;

¢) Um dirigente responsavel pela orcamentacdo e pela supervisdo das contas, designado
pela Associacao de Estudantes, denominado Tesoureiro;

d) Dois dirigentes inferiores de 6rgdo, denominados Vice-Presidentes da Comissdao da
Académica;

e) Um dirigente de Tribunal Académico, denominado Inquisidor-Mor;



f) Um dirigente encarregue pela organizacdo, composicdao e divulgagao dos actos,
denominado Secretaria/o.

g) Um vogal que representara cada um dos anos;

2 — O quadro permanente da Comissdo é constituido pelo Presidente, Vice-Presidentes e

Secretaria/o.

Artigo 6°
RelagOes com a Associacao de Estudantes

1 — Para além dos casos citados no artigo 4°, a Comissao devera colaborar cordialmente com
a Associacdo de Estudantes na promocao e dinamizagao da Tradicdo Académica.

2 — A Comissao colaborara com o Departamento Recreativo na organizacdo de eventos
académicos, com o Departamento de Comunicacdo e Relagdes Externas na divulgacao de
informagdes e eventos e com os restantes Departamentos, quando a medida a aplicar assim o
exija;

3 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a Comissdo mantém sempre um papel

de autonomia em relagao a Associacado de Estudantes.

Capitulo II
Do Funcionamento

Seccdo I — Do Quadro N3ao-Permanente

Artigo 7°
Direitos e Deveres Gerais

1 — S3o direitos gerais dos alunos da FDUNL:

a) O direito de eleger os representantes da Comissao, através de voto secreto e universal
em Assembleia Geral de alunos;

b) O direito de participar, discutir e votar os principais actos da Comissao;

¢) O direito de requerer, por escrito, a realizagdo de uma reuniao extraordinaria;

d) O direito de participar nos eventos e actividades promovidos pela Comissao.

2- S3o deveres gerais dos membros da Comissao:

a) O dever de cumprir o estatuido pela Comiss3ao;

b) O dever de promover e enaltecer o papel da Tradigdao Académica, enquanto componente
inegavel da vida de um estudante;

d) O dever de promover e enaltecer o papel da Faculdade de Direito, enquanto faculdade

de estudo;



e) O dever de promover e enaltecer a Universidade Nova de Lisboa, enquanto academia a

que se pertence.

7 —

Artigo 8°
Dux

O Dux ndo é parte integrante do quadro permanente da Comissao Académica sendo uma

figura com poderes meramente representativos, respondendo perante a Comissao

Académica.

A sua actuagdo é maioritariamente relevante no ambito do dinamismo, inovagdo e

orientagao das atividades e dos eventos académicos.

Trata-se de uma figura importante por imposicao da Tradicdo Académica contudo nao

possui poderes vinculativos, excepto nos casos autorizados previamente pela Comissao

Académica.

As candidaturas para a figura de Dux serdo apresentadas de forma autonoma a

comunidade académica ndo se confundindo com as eleigdes da Comissdo Académica,

embora sendo realizadas no mesmo momento.

O mandato para a posigao de Dux tem a mesma durabilidade do mandato da Comissdo

Académica.

Sao requisitos obrigatorios para a ocupacdo do cargo de Dux:

a) Conhecimento vasto da Tradicdo Académica;

b) Trajante possuidor, no minimo, de trés matriculas;

c) Presenca obrigatéria em todos os momentos e atividades patrocinadas pela
Comissao, sobretudo, na semana de rececdo aos novos alunos, bem como, nas
Cerimonias do Batismo e do Tragar da Capaao lado da Comissao. A ndo comparéncia
num destes momentos tera que ser comunicada antecipadamente ao Presidente da
Comissao Académica e so seratolerada caso constitua motivo de forca maior.

O Dux pode ser submetido a uma mocdo de censura ou confianca, que determinara a

continuidade no cargo. A aprovacao da mocdo depende de maioria absoluta dosvotantes

presentes na reunido para o efeito.

Seccdo II
Do Quadro Permanente

Artigo 9°

Disposigoes Gerais

Ao quadro permanente da Comissdo, aplicam-se, para além dos direitos e deveres a seguir

referidos, as disposicdes da seccdo anterior.



Artigo 10°
Poderes do Presidente

O Presidente possui 0s seguintes poderes:

a) Poder Disciplinar, podendo impor sancdes especificas aos membros da Comissdo, em caso
de transgressao, bem como a faculdade de os afastar temporariamente, caso se verifique um
incumprimento grave nas suas fungdes ou caso cometam uma transgressao grave ao aqui
estatuido;

b) Poder de Direcgao, tendo a fungao de atribuir a cada membro da Comissao as actividades
e fungOes a desenvolver, bem como de supervisionar 0 bom cumprimento destas, e ainda de
constituir cargos e nomear pessoas para 0S MesmMos caso Seja Necessario;

¢) Poder de Fiscalizagdo, tendo a faculdade de constituir Tribunal Académico em caso de
transgressao académica prevista no Codigo Académico. A este poder esta adstrito o dever de
zelar e salvaguardar pelas atividades académicas e Tradicdo Académicas;

d) Poder Regulamentar, tendo a faculdade de constituir documentos legislativos pararegular
as diversas matérias da Vida Académica, embora este esteja limitado pelo consentimento dos

restantes membros da Comissao.

Artigo 11°
Regime de Responsabilidade do Presidente

1 — O Presidente da Comissdo € a figura maxima da Comissdo e, consequentemente das
atividades académicas.

2 - Os Vice-Presidentes respondem ao Presidente da Comissao.

3 — Em caso de violacdo de dever ou fungdo, o Presidente pode ser submetido a uma mocao
de censura ou confianca, que determinard a continuidade no cargo. A aprovacao da mogdao
depende de maioria absoluta dos votantes presentes na reunido para o efeito.

4 — Em caso de destituicao (por deliberacao da Comissdo) ou demissdo, serdo realizadas

novas eleicoes para a constituicdo de uma nova Comissao.

Artigo 12°
Direitos e Deveres das Figuras de Chefia

1 — Consideram-se figuras de chefia o Presidente e os Vice-Presidentes.

2 — O Presidente ou o Vice-Presidente tém o direito de admitir novas pessoas para o cargo
de vogal, de propor o aditamento ou alteragao de normas dos diferentes documentos da Comissao
Académica em Assembleia Geral de Alunos.

3 — O Presidente ou o Vice-Presidente tém o dever de cumprir os principios deste
regulamento, de tomar decisOes respeitadoras da Tradicdo Académica, de observar a nao-

discriminacdo em matéria de entrada de novas pessoas, de representar com natural capacidade



a Comissdo junto de outros 6rgaos do tipo, junto de outras faculdades ou universidades, ou ainda
em eventos académicos, e o dever de definir o planeamento geral das linhas de actuagaoda
Comissao.

Capitulo III
Das Candidaturas e Outros Mecanismos

Artigo 13°
Mandato

1 - A Comissdo Académica mantém-se no poder mediante mandato de um ano académico,
sendo convocadas eleicdes uma semana antes do final desse mandato.

2 — Se algum Vice-Presidente da Comissao Académica se demitir, o Presidente tem o dever
de arranjar um substituto, no periodo mais breve possivel, sendo efectuada uma votacdo interna
caso existam varios candidatos, ou ainda se a Comissao ndo chegar a uma decisdo unanime.

3 — Se o Presidente da Comissdo Académica se demitir, sdo convocadas novas eleigdes nos
termos definidos neste Estatuto.

Artigo 14°
Elegibilidade para os Cargos da Comissao e Figuras Afins

1 — Compdem requisitos de legitimidade para a ocupagdo do Cargo de Presidente e Vice-
Presidente:

a) O excelente conhecimento da Tradicdo Académica na FDUNL, bem como dos seus usos e
costumes;

b) O excelente conhecimento dos documentos da Comissdo Académica;

c) A capacidade de preservar, dinamizar e perpetuar a Tradicdo Académica na Academia;

d) O reconhecimento geral do respeito necessario a Comissdo Académica, dos esforcos e
sacrificios necessarios a manutengdo e preservacdo da Comissdo Académica e a total
disponibilidade para auscultar a Comunidade e tomar decisdes consensuais.

2 — Compdem requisitos formais para a ocupacao de Cargo de Presidente:

a) O facto de o candidato ser um trajante;

b) O facto de o candidato se encontrar no 3° ou 4° ano de curso

3 — Compdem requisitos formais para a ocupacao de Cargo de Vice-Presidente:

a) O facto de o candidato se encontrar no 3° ano de curso, no minimo

b) Sendo que ha dois Vices-Presidentes, preferencialmente um devera ser trajante e outro

nao trajante, o que nao exclui a possibilidade de serem ambos trajantes ou ambos nao
trajantes;

3 — Compdem requisitos para a ocupacado do cargo de Tesoureiro da Comissao Académica:



a) Excelentes capacidades de gestao financeira;

b) O facto de pertencer a Associacdo de Estudantes, uma vez que a Comissao Académica se
encontra submissa, em termos financeiros, aquele drgdo.

4 — A Secretaria/o é eleita/o pelo Presidente e Vice-Presidentes, necessitando apenas de
mostrar total disponibilidade para as actividades e funcGes que Ihe incumbem e o razoavel
conhecimento da Tradigdo Académica.

5 — Os vogais sao estabelecidos no seio da Comissao, sendo convidados para o érgao, com
atribuicdo de tarefas por parte das figuras de Chefia, no niUmero maximo de 2 por cada ano
elegivel para a Comissao.

Artigo 150
Processo de Candidatura

1 — Até duas semanas antes do final do mandato da Comissdo em funcgdes, as pessoas que
desejem ocupar os cargos devem apresentar a sua candidatura junto do 6rgao, apresentando,
para o efeito:

a) O Presidente, Vice-Presidentes, o Tesoureiro e ainda a Secretaria/o, se assim for
designada/o;

b) A linha de actuacdo da Comissdo Académica, com uma descricao sumaria do programa.

2 — Caso as figuras escolhidas ndo cumpram os requisitos expressos nos artigos anteriores,
a candidatura considera-se nula, mas é colocada a possibilidade de manter a candidatura, se
forem escolhidas outras pessoas para os cargos onde se verifique a ilegitimidade.

3 — Apds a apresentacdo das candidaturas, cabe a Presidéncia mandante solicitar junto da
Mesa da AG o agendamento de uma reunido para votar as candidaturas. O voto imposto sera o
definido pelo Presidente da AG e da Comissao, € a lista vencedora sera a que tiver maior nimero
de votos, independentemente de maioria. As listas derrotadas podem exigir recontagem de votos
se a margem for pouco esclarecedora.

4 — Caso se verifigue uma candidatura Unica ou uma situacao de reeleicdo sem qualquer
oposicao, a lista em questdo ocupara imediatamente o 6rgdo, desde que sejam cumpridos os
tramites legais, embora ndo excluindo a devida apresentacdo de forma publica estabelecida no
nimero 1 deste artigo.

5 — Apds o conhecimento da votagdo, a Comissdo em funcGes deve entregar a pasta

correspondente as novas figuras até ao final do seu mandato.



Capitulo V
Patrimoénio da Comissao

Artigo 16°
Receitas da Comissao
A Comissdo Académica é uma organizacdo estudantil, de ensino superior, sem fins
lucrativos,e que conta com os seguintes meios de financiamento:
a) Orcamento proveniente da Associacao de Estudantes
b) Venda de produtos proprios e vendas resultantes de prestagoes de servigo;

¢) Outras receitas que possam ser atribuidas ao 6rgao.

Artigo 17°
Despesas da Comissao

1 - A Comissdo Académica tem como despesas fixas as seguintes:

a) Organizagao da Semana de Rececdo Académica;

b) Organizacao do Enterro do Caloiro;

¢) Organizacdo das Cerimoénias da Monumental Serenata a Lisboa.

2 — Todas as despesas estdo sujeitas a aprovacdo da Associagao de Estudantes, na pessoa
do Tesoureiro nomeado.

2 — Embora pese o disposto no nimero anterior, a Comissdo Académica podera organizar
outros eventos, devendo o Tesoureiro realizar um relatorio de contas e apresenta-lo a Associacdo
de Estudantes, que indagara da sua procedéncia.

3 - As despesas transitorias resultam da organizacdo de um evento académico ndo-previsto

pela Comissdo, bem como gastos com material, que caibam a Comissdo fornecer.

Capitulo V
Garantias do Estatuto

Artigo 180

Comissao Gestionaria
A situacdo de Comissao Gestionaria ocorre sempre que algum cargo de Chefia se demita das
suas fungbes, ou seja afastado com base numa fundamentacdo feita pela Comissdo, atéque

sejam realizadas novas eleicdes para uma nova Comissao.

Artigo 190
Revisao do Estatuto

1 - O Estatuto em questdo s pode ser revisto caso as figuras de Chefia assim o decidam



2 — Em caso de revisdo, aquele que solicita ou elabora as alteracbes deve expo-las a
Comissdo, que deliberara acerca destas.

3 — As alteracdes, modificacdes ou extingdes ao Estatuto sdo votadas internamente,
necessitando de maioria absoluta dos seus membros para a sua aprovagao.

4 — As alteracOes ao Estatuto sdo publicadas para conhecimento publico de toda a

Comunidade Académica.

Capitulo VI
Disposicoes Finais e Transitdrias

Artigo 20°
Dissolucao e Extincdao da Comissao Académica
1- A Comissdo Académica Definitiva s6 pode ser dissolvida por maioria absoluta dos
presentes de uma Assembleia Geral de Alunos.
2- Adissolucdo da Comissao implica a sua extingao, com entrega de patriménio (caso exista)

a Direcgao da Associacdo de Estudantes da Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa.

Artigo 21°
Passagem para a Comissao Académica Definitiva

1 — Apds aprovagao do presente Estatuto, cabe ao Presidente da Mesa da AG ordenarem a
apresentacao de candidaturas.

2. — A apresentacao de candidaturas deve ser feita de forma breve, apresentando as

pessoas nomeadas para cada cargo bem como a apresentagao do programa.

3 — Apresentadas as candidaturas, deve-se proceder, logo em seguida, a votacdo das mesmas.
A lista vencedora sera a que colher maior nimero de votos.

4 — O presente artigo funda-se no processo de legitimidade necessario a eleicao das

pessoas que ocupardo o 6rgao definitivo.

Artigo 220
Entrada em Vigor
1 — O presente Estatuto sera apresentado em Assembleia-Geral, sendo votado pela
Comunidade.
3 — O presente Estatuto ganha plena eficacia e concede autonomia plena a Comissao

mediante a sua aprovacao em Assembleia-Geral, convocada para o efeito.
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